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1. HYRJE

Arsimi dhe Aftésimi Profesional (AAP) éshté i njé
réndésie té larté pér shkak té lidhjes sé ngushté me
punésimin e rriedhimisht edhe me mirégenien sociale
dhe zhvillimin e pérgjithshém ekonomik té€ vendit. Né
kété zinxhir, rolii Institucioneve té Arsimit dhe Aftésimit
Profesional (IAAP) &shté i réndésishém né pajisjen e
nxénésve me shkathtési dhe kompetenca gé i pérgjig-
jen kérkesave né tregun e punés. Pérkundér réndésisé,
AAP mbetet njé fushé& me probleme té theksuara dhe
konsiderohet se shkathtésité e fituara dhe kapacitetet
qé ofrojné institucionet e AAP-sé nuk jané né harmoni
me kérkesén né tregun e punés.

Duke marré parasyshé gé fusha e AAP-sé éshté mjaft
komplekse nénkupton gé pér reformimin e késaj fushe
implikohen njé numér i madh i institucioneve. Poashtu,
lidhja e pashmangshme me tregun e punés si dhe roli
Kyq i sektorit t€ biznesit né veté reformimin e fushés
sé AAP-sé e véshtirésojné kété proces edhe mé tej,
pasigé kemi té bé&mé me njé vend me zhvillim té ulét
ekonomik.

Né raportin e Agjencisé sé Statistikave t& Kosovés
(ASK) mbi strukturén e ndérmarrjeve thuhet se numri
i ndérmarrjeve té orientuara né prodhim éshté vetém
13.7% dhe se profili i ndérmarrjeve qé mbizotéron né
Kosové éshté sektori i tregtisé, e né tregti mbizotéron
importi me 89%.! Poashtu né bazé té t& dhénave vére-
het se 96.2 % e bizneseve té€ regjistruara né vitin 2018
ishin biznese té vogla 1 deri né 4 t& punésuar.? Shkalla
e papunésisé€ vazhdon té mbetet tejet e larté me 29.6%
né vitin 2018.3

Papunésia vazhdon té mbetet e larté kryesisht pér
graté ku vetém 12.3% e grave jané té punésuara. Pak
gjasa punésimi ka edhe pér té rinjté (15-24 vjecg) pap-
unésia e té ciléve arrin shifrén 55.4%.4

Nga e téré kjo mund té€ kuptojmé se kemi té& b&jmé me
ndérlidhjen e dy sektoréve me probleme t& médha
si arsimi dhe bizneset dhe njékohésisht me ndikim
té pashmangshém qgé kéto dy fusha kané mbi njéra-
tjetrén.

Fushés sé AAP-sé réndési e vecanté i éshté kushtuar
edhe né marréveshjet e nénshkruara me Bashkésiné
Evropiane, strategjité kombétare pér zhvillimin e ar-
simit si dhe né planet e hartuara pér zbatimin e kétyre
planeve dhe marréveshjeve. Prandaj, ky raport Eshté
i fokusuar né€ monitorimin e zbatimit t& masave dhe
veprimeve té planifikuara né fushén e AAP-sé pér
vitin 2018. Fokusi i kétij monitorimi jané zbatimi i Mar-
réveshjes sé Stabilizim Asociimit (MSA) dhe Agjendés
pér Reforma Evropiane (ERA) né fushén e Arsimit dhe
Aftésimit Profesional, pérkatésisht monitorimii plane-
ve pér zbatimin e kétyre dy marréveshjeve té cilat kor-
respondojné me njéra tjetrén né fushén e AAP-sé.

Pér té kuptuar njé hap mé tej zbatimit apo mungesén e
zbatimit t€ masave t€ planifikuara pér AAP dhe zbatimit
té marréveshjeve, monitorimi shtrihet edhe né té kup-
tuarit e rolit, ecurisé€ dhe ndikimit té kétyre reformave
né Institucionet e Arsimit dhe Aftésimit Profesional.

1 Agjencia e Statistikave té Kosovés, Raporti Statistikor mbi Ndérmarrjet Ekonomike né Kosové TM2 2018: http://ask.rks-gov.net/sq/agjencia-e-statistikave-te-kosoves/add-news/reperto-

ri-statistikor-mbi-ndermarrjet-ekonomike-ne-kosove-tm2-2018
2 Ibid

3 Komisioni Evropian, Raporti pér Kosovén 2019, fage 71: http://www.mei-ks.net/sq/raporti-i-progresit-585

4 Ibid



2. MARREVESHJA E STABILIZIM
ASOGHMIT (MSA) DHE AGJENDA
PER REFORMA EVROPIANE:
FOKUSI NE ARSIMIN DHE
AFTESIMIN PROFESIONAL

Marréveshja e Stabilizim Asociimit si marrédhénie
kontraktuale né mes Republikés sé Kosovés dhe
Bashkimit Evropian pércakton mekanizmat dhe afatet
pér zbatimin e reformave g€ qojné drejt pérafrimit t&
Kosovés me BE-né. Fushéveprimi i késaj marréveshje
éshté tejet i gjeré dhe pérfshiné pérvec ¢éshtjeve poli-
tike dhe juridike edhe té gjitha sferat e geverisjes. Kjo
formé bashképunimi dhe kéto reforma jané té lidhura
me fushat prioritare t€ Asquis® té Bashkimit Evropian
ku shtetet kandidate pér anétarésim né BE, né kété
rast edhe Kosova, duhet ta pranojné Asquis dhe té
sigurojné harmonizimin e legjislacionit kombétar me
até té BE-sé.

Pér té zbatuar reformat dhe pérmbushur obligimet gé
dalin nga kjo marréveshje kontraktuale Qeveria e Re-
publikés sé Kosovés gé nga viti 2016 harton Program
Kombétar pér Zbatimin e Marréveshjes sé Stabilizim
Asociimit (PKZMSA). Né bazé té kétij programi pércak-

tohen prioritetet afatmesme pér zbatimin e reformave
té nevojshme pér zbatimin e marréveshjes si dhe har-
monizimin e legjislacionit me até té Acquis té BE-sé.
Rrjedhimisht edhe prioritetet afatmesme pér Arsimin
dhe Aftésimin profesional jané pjesé e kétij programi.
Pér té& pércaktuar prioritetet afatshkurtra pér zbatimin
e MSA-sé u zhvillua Agjenda pér Reforma Evropi-
ane (ERA) e cila vé prioritet mbi tri fusha kryesore
si: (I) geverisja e miré dhe sundimi i ligjit, (Il) konkur-
rueshméria dhe klima e investimeve, dhe (lll) arsimi
dhe punésimi.

Pra, jané dy korniza té hartimit té€ politikave gé shér-
bejné si bazé pér zbatimin e MSA-sé : Programi pér
Zbatimin e MSA-sé (PKZMSA) dhe Agjenda pér Refor-
ma Evropiane (ERA), ku e para, PKZMSA, shérben si
kornizé ombrellé, ndérsa ERA shérben si dokument mé
specifik gé pérmban prioritetet afatmesme dhe masa
afatshkurtra. PKZMSA pértrihet pér ¢cdo vit né ményré

5 Acquis éshté organi i té drejtave dhe detyrimeve té pérbashkéta qé jané té detyrueshme pér té gjitha shtetet anétare té BE-sé: https://ec.europa.eu/neighbourhood-enlargement/policy/

conditions-membership/chapters-of-the-acquis_en

6 Plani Kombétar pér Zbatimin e MSA 2018-2022: http://www.mei-ks.net/repository/docs/20180731115427_1_pkzmsa_2018-2022_final_miratuar_nga_kuvendi.pdf



qé té pérshtatet sa mé& miré me ecuriné e reformave.
Pérvec kétyre, si bazé pér reformat dhe zhvillimin né
arsim dokument bazé mbetet Plani Strategjik i Arsimit
né Kosové 2017-2021. Monitorimi né vazhdim éshté i
koncentruar pikérisht né kéto dokumente, mé sakté-
sisht né masat dhe veprimet e parapara pér vitin 2018
pér arsimin dhe aftésimin profesional.

2.1 Plani Kombétar pér Zbatimin
e Marréveshjes sé Stabilizim
Asociimit 2018-2022

Sai pérket reformave né fushén e arsimit dhe aftésimit
profesional, gé éshté temé bazé e kétij monitorimi, ato
jané té parapara né kuadér té Nenit 107 Arsimi dhe
Trajnimi té MSA-s€. Synimi bazé i késaj reforme Eshté
ngritja e nivelit té arsimit t€ pérgjithshém dhe arsimit
dhe aftésimit profesional, ashtu si edhe té politikave
pér rininé€ dhe punés me rining, si ményré pér té nxitur
zhvillimin e aftésive, punésimin, pérfshirjen sociale dhe
zhvillimin ekonomik né Kosové. Né kuadér té késaj
reforme po ashtu synohet gasje gjithépérfshirése dhe
ménjanim i ¢farédo forme diskriminuese.

UA pér kushtet dhe

@ kriteret qé drejton
themelimin e formave
duale té Arsimit dhe
aftésimit profesional,
né té cilén aftésimi
paraprak dhe pérvoja
realizohen né
ndérmarrje (plotésim
ndryshim)

Harmonizimi i ofertés
@ dhe kérkeseés sé tregut
té punés pérmes hartimit
té standardeve té
profesionit dhe rishikimit
té kurrikulave- Kurrikulat
té AAP pér 20 profile té
rishikuara dhe 40 trajneré
dhe mésimdhénés bazuar
né kurrikulén bérthame,
té trajnuar - K3 2018

Duke gené se i téré dokumenti PZKMSA éshté i ndaré
né tri blloge: Kriteret Politike, Kriteret Ekonomike, dhe
Standardet Evropiane — Pérafrimi i Legjislacionit t&
Kosovés me Acquisné e BE-s€; atéheré masat gé jané
relevante pér arsimin dhe aftésimin profesional bien
né kuadér té dy bllogeve té fundit si rezultat i lidhjes
sé pashmangshme té& AAP-sé me tregun e punés dhe
politikat ekonomike né pérgjithési.

Né Plani Kombétar pér Zbatimin e Marréveshjes sé
Stabilizim Asociimit (PKZMSA) 2018 masat g€ lidhen
me arsimin dhe aftésimin profesional jané paraparé
né: pikén 3.27 Kapitulli 26 i acquis-sé: Arsimi dhe
kultura dhe pikén 2.2. Kapaciteti pér t’u pérballur me
presionin e konkurrencés dhe forcat e tregut bren-
da Unionit. Masat e monitoruara pér AAP pérshijné
1 masé nén-ligjore dhe 2 masa gé kané té béjné me
reformat institucionale dhe ngritjen e kapaciteteve in-
stitucionale dhe qé té trija lidhen direkt me Nenin 107
té MSA-sé. Masat jané si vijon:

Harmonizimi i ofertés
@ dhe kérkeseés sé tregut
té punés pérmes
hartimit té standardeve
té profesionit
dhe rishikimit té
kurrikulave- 25
standarde té
profesionit té cilat
verifikohen nga AKK, té
hartuara — MASHT



2.2 Plani pér zbatimin e Kjo formé bashképunimi dhe
Agjendés pér Reforma kéto reforma janeé té lidhura me
Evropiane ERA fushat prioritare té Asquis té

Bashkimit Evropian ku shtetet

Agjenda pér Reforma Evropiane (ERA) vé prioritet mbi kandidate per anétarésim né

tri fusha kryesore si: (I) geverisja e miré dhe sundimi N

i ligjit, (1) konkurrueshméria dhe klima e investimeve, BE, ne kete rast edhe Kosova,

dhe (lll) arsimi dhe punésimi. Pér fushén e treté té duhet ta pranojné ASC]UiS dhe

kétij dokumenti, arsimi dhe kultura, jané pércaktuar "o - L
edhe prioritetet afatmesme dhe té€ menjéhershme qé te sigurojne harmonizimin e
duhet t& ndérmerren. Plani i Veprimit pér Zbatimin legjislacionit kombétar me até
e Prioriteteve Kyce té késaj fushe parasheh njé varg té BE-sé.

masash dhe veprimesh sa i pérket Arsimit dhe Afté-

simit Profesional. Pika 3.6 e kétij plani ka pér prioritet

pérmirésimin e cilésisé sé Arsimit dhe Aftésimit Pro-

fesional (AAP) dhe kalimit nga shkolla né puné dhe

né kuadér té saj jané pércaktuar njé varg veprimesh

Si vijojné:

] Vlerésimi i Nevojave té Tregut té Punés Hartimi i kurrikulave bérthamé pér AAP-
a- (e béré né pikén 3.3) pérdoret si baze. a. né dhe fillimi i fazés sé pilotimit

2 Pérmirésimi i cilésisé sé sistemit 4 Sigurimi i financimit t€ duhur pér
a. té aftésimit profesional pérmes a. gendrat e AAP-sé
harmonizimit t€ AAP —sé me nevojat e

tregut té punés pérmes shqyrtimit té

profileve té ofruara né shkollat e AAP-sé h 'I PErmirésimi i rezultateve t€ arsimit
dhe pérafrimit t& saj me vlerésimin e = B dhe mbéshtetja e shkollave pér kalim

nevojave té tregut t& punés né tregun e punés pérmes sigurimit
té praktikave me punédhénésit, jané

zgjeruar dhe pérfshiré né programet
studimore



3. REZULTATET E ZBATINIT
TE MSA-SE PER ARSIMIN DHE
AFTESIMIN PROFESIONAL

Tri masa u monitoruan né kuadér t& PKZMSA-sé pér
arsimin dhe aftésimit profesional. Sipas Raportit mbi
Zbatimin e Programit Kombétar pér Zbatimin e Mar-
réveshjes sé Stabilizim-Asociimit (PKZMSA) gjaté vitit
2018 asnjéra nga masat gé lidhen me arsimin dhe af-
tésimin profesional nuk éshté plotésuar.

Né té tri masat e planifikuara institucion bartés ishte
Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé MASHT
ku né dy prej tyre institucione ndihmése ishin Ministria
e Punés dhe Mirégenies Sociale MPMS si dhe Ag-
jencioni Kosovar i Kualifikimeve AKK. Né pérgjithési
MASHT figuron né treshen e fundit té institucioneve
me performancé té ulét né zbatimin e PKZMSA pér
vitin 2018 me vetém 42.11% (8 / 19 masa té zbatu-
ara), pérderisa MPMS éshté vlerésuar si institucioni
mé i suksesshém né zbatimin e kétij plani me 100%
zbatueshméri (10/10 masa té zbatuara).”

Masat e planifikuara pér vitin 2018 jané né kuadér té
masave né pikén 3.27 Kapitulli 26 i acquis-sé: Arsimi
dhe kultura, pikén 2.2. Kapaciteti pér t’'u pérballur me
presionin e konkurrencés dhe forcat e tregut brenda
Unionit. Raporti pér zbatimin e PKZMSA 2018 thekson
se né pérgjithési té dy kéto pika gé kané té béjné me
reformat né arsim kishin zbatueshméri tejet t€ dobét t&
masave té planifikuara, gjé gé vé né pah se reformat né

arsim po hasin né véshtirési dhe ka vonesa té theksuara.

Né pérgjithési masat e parapara né kuadér té kétyre
dy pikave konsiderohen se kishin zbatueshmeéri jo té
kénagshme dhe se |€ té kuptohet se ritmi i zbatimit
té masave gé lidhen me arsimin por edhe me masat
ekonomike kané zbatueshméri té ulét. Né vijim jané té
paragitura té dhénat e pérgjithshme té zbatueshmérisé
sé masave né kuadér té kétyre pikave.

Pika 3.27 Kapitulli 26 t& acquis-sé: Arsimi dhe kultura
pérmbante gjithsej 5 masa: 2 masa legjislative (40%)
dhe 3 masa zbatuese (60%) dhe niveli i zbatimit té
kétij kapitulli éshté vetém 20%, pasi gé vetém 1 nga 5
masat e planifikuara €shté zbatuar, ndérsa 80% e tyre
(4 masa) nuk kané arritur té& zbatohen. UA pér kushtet
dhe kriteret qé drejton themelimin e formave duale té
Arsimit dhe aftésimit profesional, né té cilén aftésimi
paraprak dhe pérvoja realizohen né ndérmarrjeishte
njéra nga 4 masat e kétij kapitulli né kuadér t&€ matricés
sé masave legjislative e cila nuk u realizua né vitin
2018. Ky udhézim administrativ u hartua né fillim té
vitit 2019. Pér mé tepér né kété raport vlerésohet se
“ky sektor pérgjithésisht éshté pérballur me vonesa
serioze pasi gé shumica e masave té€ planifikuara nuk
jané realizuar”®

7 Raporti mbi zbatimin e Programit Kombétar pér Zbatimin e Marréveshjes sé Stabilizim-Asociimit (PKZMSA) gjaté vitit 2018: http://www.mei-ks.net/repository/docs/1 _raporti_mbi

zbatimin e pkzmsa-se gjaté vitit 2018 final.pdf
8 Ibid

10



Fig 1. Zbatimi i Kapitullit 26 té acquis-sé: Arsimi dhe kultura
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Edhe kapitull 2.2. Kapaciteti pér t’'u pérballur me
presionin e konkurrencés dhe forcat e tregut brenda
Unionit i cili né pérgjithési pérmbante 5 masa kishte
zbatueshméri vetém 20 % pasigé vetém 1 masé éshté
zbatuar plotésisht ndérsa 80 % e tyre nuk jané zba-
tuar. Edhe masat me ndikim né fushén e arsimit dhe
aftésimit profesional t& parapara né kuadér té pikés
2.2 né PKZMSA 2018 nuk patén zbatueshmeéri té nivelit
té kénagshém.

Né pikén 2.2.2.dhe pika 2.2.3 né PKZMSA 2018
parashihen masa pér harmonizimin e ofertés dhe
kérkesés sé tregut té punés pérmes hartimit té stan-
dardeve té profesionit dhe rishikimit té kurrikulave. Né
kuadér té késaj objektive né pikén 2.2.2 ishte paraparé
rishikimi i kurrikulave t&€ AAP pér 20 profile dhe trajnimi

9 Ibid
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i 40 trajneréve dhe mésimdhénésve bazuar né kurri-
kulén bérthamé ndérsa pika 2.2.3 e késaj objektive
planifikoi hartimin e 25 standardeve té profesionit té
cilat verifikohen nga AKK. Pér té dy kéto masa afati
kohor i zbatimit ishte planifikuar katérmujori i 3-t€ i vitit
2018 dhe né fund gé té dyja figurojné si té pa zbatuara.
Ky sektor poashtu u cilésua si me probleme té médha
dhe me nivel té ulét t& zbatueshmérisé s€ masave.®
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Fig 2. Kapaciteti pér t’u pérballur me presionin e
konkurrencés dhe forcat e tregut brenda Unionit
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3.1 Zbatimi i Zbatimi i Agjendés
pér Reforma Evropiane ERA
pér Arsimin dhe Aftésimin
Profesional

Né Raportin Pérfundimtar mbi Zbatimin e Agjendés pér
Reforma Evropiane (ERA) 2016 —2018 pér pikén 3.6 gé
lidhet me pérmirésimin e cilésisé sé€ Arsimit dhe Afté-
simit Profesional (AAP) dhe kalimit nga shkolla né puné
thuhet se pjesa dérmuese e masave té planifikuara
nuk jané zbatuar. Nga 5 veprime sa jané té planifikuara
vetém 1 maseé figuron si e zbatuar plotésisht ndérsa 4
masat tjera jané né zbatim e sipér.

Veprimi i vetém i zbatuar éshté a.7 Vlerésimi i Nevo-
jave té Tregut té Punés (e béré né pikén 3.3) pérdoret si
bazé. Ky éshté veprimiivetém izbatuar pér objektiven e
pérmirésimit té cilésisé AAP-sé. Korporata e Sfidave té
Mijévjecarit ka realizuar njé raport vierésues mbi sfidat
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e pérgjithshme té punésimit dhe thuhet se ky doku-
ment dhe dokumentet tjera shfrytézohen nga MASHT
pér hartimin e politikave. Né raport mé tej thuhet se
pranimi i nxénésve né shkolla profesionale &shté béré
duke i pasé pér bazé kérkesat e tregut té punés si dhe
se né disa raste &shté kérkuar hapja e profileve té reja
né ményré gé t'i pérgjigjen kérkesave té€ tregut té punés.
Né bazé té kétij raporti t& pazbatuara ende mbeten 4
masat tjera: a.2 Pérmirésimi i cilésisé sé sistemit té af-
tésimit profesional pérmes harmonizimit t&¢ AAP-sé me
nevojat e trequt té punés pérmes shqyrtimit té€ profileve
té ofruara né shkollat e AAP-sé dhe pérafrimit té saj me
vlerésimin e nevojave té tregut té punés, a.3 Hartimi i
kurrikulave bérthamé pér AA- sé dhe fillimi i fazés sé
pilotimit, a.4 Sigurimi i financimit t& duhur pér qgendrat
e AAP-sé dhe b.1 Pérmirésimi i rezultateve té arsimit
dhe mbéshtetja e shkollave pér kalim né tregun e punés
pérmes sigurimit té praktikave me punédhénésit, jané
zgjeruar dhe pérfshiré né programet studimore.



4. NDIKIMI | MASAVE NE
INSTITUGIONET E ARSIMIT DHE
AFTESIMIT PROFESIONAL

4.1 Harmonizimi i legjislacionit
dhe iniciativa pér formén duale
té arsimit

Aktualisht fusha e Arsimit dhe Aftésimit Profesional rreg-
ullohet pérmes Ligjit nr. 04 /L-138 pér Arsim dhe Aftésim
Profesional, Ligjit nr. 04/L-143 pér Arsimin dhe Aftésimin
pér té Rritur né Republikén e Kosovés dhe Ligjit nr. 03/L-
060 pér Kualifikimet Kombétare. Pérvec kétyre né fuqi
jané edhe 3 Udhézime administrative pérmes té cilave
béhet zbatimi i ligjit pér arsimin profesional.

Konsiderohet se ligji pér arsimin profesional éshté vetém
pjesérisht i harmonizuar me Acquis né bazé té PKZM-
SA-2018-2022 ndérsa, né Planin Strategjik té Arsimit
né Kosové 2017-2021 thuhet se “AAP administrohet
pérmes njé numri t& konsiderueshém té ligjeve dhe poli-
tikave arsimore té cilat ndodhé té jené kontradiktore dhe
duhet t& harmonizohen sa me shpejté” '

Duke marré parasyshé se harmonizimi i legjislacionit
kombétar me até té BE-sé é&shté ndér ¢céshtjet kyge té
Acquis, né PKZMSA té vitit 2018 pér arsimin dhe af-
tésimin profesional ishte planifikuar vetém njé masé
nén-ligjore.

UA pér kushtet dhe kriteret g€ drejton themelimin e for-
mave duale té Arsimit dhe aftésimit profesional, né té
cilén aftésimi paraprak dhe pérvoja realizohen né ndér-
marrje (plotésim ndryshim) ishte pérgjegjési e Ministrisé
sé Arsimit Shkencés dhe Teknologjisé dhe pér afat kishte
katérmujorin e dyté té vitit 2018. Kétu duhet theksuar se
i njéjti udhézim administrativ ishte i paraparé edhe né
PKZMSA té vitit 2017-2021, dhe pér miratimin e kétij akti
nén-ligjor ishte planifikuar katémujori i treté té vitit 2017.

Pasigé PKZMSA 2018-2019 u publikua tek né muajin
maj té vitit 2018 Departamenti Ligjor prané MASHT-it
né fillim té vitit deklaroi se nuk kishin ende té planifikuar
ndonjé masé ligjore apo nénligjore pér harmonizimin
apo rregullimin e AAP-sé dhe se sipas tyre kjo mund
té ndodhé né gjysmén e dyté té vitit ku edhe u bart ky
udhézim administrativ.

Né bazé té Raportit pér Zbatimin e PKZMSA-sé gjaté
vitit 2018 éshté po ky udhézim administrativ gé figuron
né masat kyce té planifikuara pér vitin 2018 té cilat nuk
kané arritur té zbatohen. Né fillim té vitit 2019 kur u pub-
likua edhe plani i ri pér zbatimin e MSA-sé thuhet se ky
UA éshté hartuar dhe se pas shumé sfidave ka filluar
bashképunimi me ndérmarrjet dhe se ky UA do té fillojé
té zbatohet nga ky vit né ato shkolla dhe profile pér té
cilat ka kérkesa nga bizneset."

10 Plani Kombétar pér Zbatimin e MSA-sé 2018-2022, faqe 271: http://www.mei-ks.net/repository/docs/20180731115427 1 pkzmsa 2018-2022 final miratuar nga kuvendi.pdf
11 Plani Strategjik i Arsimit né Kosové 2017-2021, fage 27: https://masht.rks-gov.net/uploads/2017/02/20161006-psak-2017-2021 1.pdf
12 Plani Kombétar pér Zbatimin e MSA-sé 2019-2023, faq 37: http://www.mei-ks.net/repository/docs/20190510083007 pkzmsa 2019-2023 final.pdf
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Bashképunimi né mes té shkollave dhe ndérmarrjeve
si formé pér t€ mundésuar kalimin nga shkolla né puné
por edhe pér rritjen e cilésisé dhe shkathtésive té fituara
ishte paraparé edhe né pikén b.1 t& ERA-s. Pérmirésimi
i rezultateve té arsimit dhe mbéshtetja e shkollave pér
kalim né tregun e punés pérmes sigurimit té prakti-
kave me punédhénésit, jané zgjeruar dhe pérfshiré né
programet studimore siveprim ishte paraparé té pérm-
bushet qysh né vitin 2017 ndérsa né raportin e vitit 2018
figuron si piké e pa pérmbushur e ERA-s. Né raport mé
tejthuhet se MASHT me mbéshtetje té projektit “EYE”
ka pilotuar sistemin dual t&€ mésimit né vend té punés né
4 shkolla profesionale né bashképunim me bizneset dhe
se mbi kété pilotim &shté hartuar udhézimi administrativ
i cili e rregullon mésimin né vendin e punés. Pé&r mé
tepér, né raport thuhet se bizneset tani kané mundésiné
té bashképunojné me shkollat né profesionet gé ato
kané interes dhe t€ mundésohet puna praktike.

Né Planin Strategjik pér Arsimin né Kosové potencohet
réndésia e praktikés profesionale si né shkollé ashtu
edhe né ndérmarrje pasiqé kjo éshté forma e vetme
qé té rriten “mundésité e kandidatéve pér vetépuné-
sim, punésim, por edhe mundésité pér punésim né ato
ndérmarrje ku pérfundojné praktikén. ” Mes tjerash, né
raport potencohen sfidat e médha pér praktikén profe-
sionale si né shkolla, si rezultat i mungesés sé pajisjeve,
por edhe né biznese, si mungesé e bashképunimit té
miréfillté me sektorin e biznesit. Njé arsye tjetér e poten-
cuar né PSAK pér mospérputhje té arsimit profesional
me tregun e punés pérmendet edhe fakti se “rreth 30%
e shkollave profesionale ofrojné profile té cilat nuk jané
shumé té kérkuara né treg”™®

Nga fokus grupin e organizuar nga Organizata Cohu
mé datén 20 mars 2019™ me Institucionet e Arsimit dhe
Aftésimit Profesional IAAP shumica u deklaruan se ndér
problemet kryesore tek shkollat profesionale mbetet
praktika profesionale. Thuaja se té gjithé pjesémarrésit
u deklaruan se praktika profesionale shumicén e ras-
teve realizohet nga vullneti i miré i punédhénésve e jo
pse éshté pjesé e planprogramit t&¢ MASHT-it. Pra, deri
mé tani e vetmja ményré pér puné praktike &shté krijimi

i kontakteve individuale té shkollave me bizneset dhe
marré parasyshé numrin e madh té nxénésve as kjo
formé nuk siguron punén praktike pér té gjithé. Bizne-
set e kané problem té absorbojné numrin e madh té
nxénésve, andaj IAAP hasin né véshtirési t& médha né
regjistrimin e nxénésve pér mbajtjen e punés praktike.
Pra, bashképunimi me biznese ka shumé véshtirési
dhe jo gjithnjé éshté i mundur. Edhe veté zyrtaré té
MASHT-it deklaruan se bizneset né Kosové ende nuk
jané né nivelin gé ta kuptojé réndésiné dhe pérfitimet
dypaléshe té njé bashképunimi té tillé. Pérjashtim sa
i pérket punés praktike kishin shkollat gé nga dona-
cionet pérfituan makineriné dhe pajisjet e nevojshme
pér puné praktike si dhe Qendrat e Kompetencés ku
nxénésit mund ta pérfundojné pjesén praktike brenda
institucionit shkollor.

Né pérgjithési shkollat u deklaruan se kéto iniciativa
pér mésimin dual jané tepér té hershme dhe nuk korre-
spondojné me gjendjen reale té shkollave, rriedhimisht
shumica e shkollave do té déshtonin né kété drejtim.

Qé arsimi né Kosové nuk korrespondon me nevojat e
tregut t& punés thuhet edhe né Raportin e Progresit t&
vitit 2019, pér mé tepér thuhet se “cilésia e arsimit ende
mbetet t€ pérmirésohet né masé té konsiderueshme”
dhe se rekomandimet e vitit paraprak nuk jané adresuar
fare.'®

4.2 Standardet e profesionit, ri-
shikimi dhe zbatimi i kurrikulave

Si proces tejet me réndési pér harmonizimin e AAP-sé
me kérkesat e tregut té& punés si dhe rritjes sé cilésisé
konsiderohet hartimi i standardeve té profesionit si dhe
rishikimi dhe zhvillimi i kurrikulave sipas standardeve
té profesionit. Pérkundér rolit shumé té réndésishém
kjo fushé ende mbetet njé sfidé pér shkak t& numrit t&
kufizuar té standardeve té profesionit dhe rrjedhimisht
edhe kurrikulave gé korrespondojné me standardet.

13 Plani Strategijik i Arsimit né Kosové 2017-2021, fage 24: https://masht.rks-gov.net/uploads/2017/02/20161006-psak-2017-2021 1.pdf

14 Organizata pér Demokraci, Anti-korrupsion dhe Dinjitet, Gohu!, me 20 mars 2019 ka organizuar dhe mbajtur fokusgrup lidhur me sfidat né fushén e arsimit dhe aftésimit profesional si
dhe rolin e reformave né punén dhe cilésiné e IAAP. Materiali i gjeneruar nga ky fokus grup éshté pjesé integrale e tekstit.

15 Komisioni Evropian, Raporti pér Kosovén 2019, fage 76: http://www.mei-ks.net/sq/raporti-i-progresit-585
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Né PSAK 2017-2021 thuhet se rreth

0 0/ te shkollave profesionale ofrojné profile té cilat
0 Nuk jané shume teé kérkuara né treg’”

Duke gené se sé fundmi ka filluar edhe procesi i akred-
itimit t€ programeve té AAP-sé, standardet e profe-
sionit dhe kurrikulat jané thelbésore pér akreditim.
“Procedurat e akreditimit té programeve né AAP e
definojné garté se té gjitha kurrikulat duhet té jené
modulare, té bazuara né kompetenca dhe me kritere
té qarta vlerésimi. Kurrikula bérthamé pér AAP duhet
té pérmbushé nevojat e sektoréve ekonomiké, dhe té
shérbejé si udhérréfyese pér zhvillimin e standardeve
té profesioneve dhe kornizave kurrikulare té profile-
ve profesionale. Kurrikuli bérthamé pér AAP duhet té
ofrojé mé shumé oré té praktikés profesionale, si dhe
mé shumé pérmbaijtje specifike t&€ profesionit”, thuhet
né Planin Strategjik té& Arsimit né Kosové 2017-2021.1¢
Né PSAK 2017-2021 thuhet se “rreth 30% e shkollave
profesionale ofrojné profile té cilat nuk jané shumé té
kérkuara né treg”"’

Pika 2.2.2 né PKZMSA pér vitin 2018 kishte paraparé
objektiven pér harmonizimin e ofertés dhe kérkesés
Sé tregut té€ punés pérmes hartimit té standardeve té
profesionit dhe rishikimit t€ kurrikulave. Né kuadér té
késaj objektive né pikén 2.2.2 &shté paraparé rishikimi
i kurrikulave t& AAP pér 20 profile dhe trajnimi i 40
trajneréve dhe mésimdhénésve bazuar né kurrikulén
bérthamé. Afati kohor i paraparé pér pérmbushjen e
késaj mase ishte katérmujori i 3-t€ i vitit 2018. Né anén
tjetér, pika2.2.3 e késaj objektive planifikoi hartimin e
25 standardeve té profesionit té cilat verifikohen nga
AKK, dhe afati pér pérmbushjen e saj ishte planifikuar
poashtu katérmujori i 3-té i vitit 2018. Buxheti i planifi-
kuar pér zbatimin e kétyre dy masave ishte 100,000.00
Euro pér standardet e profesionit dhe 21,900. 00 Euro

pér hartimin e kurrikulave dhe gé té dy shumat ishin
siguruar nga donacionet. Asnjéra nga kéto pika nuk u
realizua né vitin 2018 dhe rrjedhimisht edhe objektiva
bazé figuron si e pa pérmbushur.

Edhe né kuadér té ERA-s ishin paraparé veprime pér
harmonizimin e AAP-sé me nevojat e tregut té€ punés.
Pika a.2 né ERA parashihte “Pérmirésimin e cilésisé sé
sistemit té aftésimit profesional pérmes harmonizimit té
AAP me nevojat e tregut té punés pérmes shqyrtimit té
profileve té ofruara né shkollat e AAP-sé dhe pérafrimit
té saj me vlerésimin e nevojave té tregut té punés”.
Kjo piké nuk u zbatua sipas raportit pér zbatimin e
ERA-s edhe pse pér afat té zbatimit kishte tremujorin
e treté té vitit 2017. Pérkundér gé kjo objektivé nuk u
realizua né raport pérmenden disa masa té ndérmarra
nga MASHT né kété drejtim si¢ jané hulumtimi né 68
shkolla profesionale, 8 gendra té aftésimit t&¢ MPMS-
s€, dhe 4 ofrues privat t&€ AAP-sé pér harmonizim me
tregun e punés i cili ishte mbéshtetur nga GIZ .*¢

Poashtu né planin pér zbatimin e ERA-s né kuadér té
AAP-sé ishte paraparé edhe pika a.3 Hartimi i kurri-
kulave bérthamé pér AAP dhe fillimi i fazés sé piloti-
mit-veprim i cili poashtu figuron si i papérfunduar né
raportin e fundit pér zbatimin t& ERA-s edhe pse afati
pér zbatim ishte paraparé qysh né tremujorin e dyté té
vitit 2017. Né raport poashtu pérmenden edhe hapat e
ndérmarré pér realizimin e késaj pike té planifikuar ku
thuhet se éshté hartuar drafti i paré i Kornizés sé Kur-
rikulés sé Arsimit dhe Aftésimit Profesional dhe se né
dokument jané duke u adresuar komentet e paléve té
interesit. Raporti poashtu thekson se jané identifikuar

16 Plani Strategjik i Arsimit né Kosové 2017-2021, fage 24: https://masht.rks-gov.net/uploads/2017/02/20161006-psak-2017-2021 1.pdf

17 Ibid

18 Raport pérfundimtar mbi zbatimin e Agjendés pér Reforma Evropiane (ERA) 2016 — 2018, fag 35: http://www.mei-ks.net/repository/docs/raporti mbi zbatimin e era 1 11 2016-

30 11 2018.pdf
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standardet pér profesione té cilat do té€ hartohen apo
rishikohen dhe pastaj do té vazhdohet me kurrikulat.*

Né fokus grupin e organizuar me IAAP?® pérfagésuesit
thané se u ishte théné gé né shtator té vitit 2018 do té
fillojné punén me kurrikulén e re mirépo, né mungesé
té saj ata filluan punén né vitin e ri shkollor me kurri-
kulén e vjetér. Shumica e pjesémarrésve u deklaruan
se ende punojné me kurrikula té vjetra por se sipas
tyre nuk ka pasur fjalé t€ mira e as Iévdata as sa i pér-
ket kurrikulés sé re nga shkollat té cilat kané filluar té&
punojné me té. Kishte edhe nga ata gé konsideruan
se tanimé éshté e dukshme se kjo kurrikulé po déshton
dhe se MASHT duhet té térhiget nga ajo dhe té mos
vazhdojé aplikimin e saj né shkolla tjera.

Té ngjashme ishin edhe deklaratat e pérfagésuesve té
shkollave gé tanimé kishin filluar punén me kurrikulén
e re. Njéri nga ta u shpreh se kurrikula e cila pérdoret
né shkollén e tij Eshté kurrikulé e déshtuar, njéjté sikur
kurrikula bérthamé pér shkollimin profesional, andaj ai
tha se nése do ta pyeste dikush, ai do té refuzonte pér-
dorimin e kurrikulés sé re. Té njéjtin mendim ndanin edhe
pérfagésues té shkollave té tiera gé punonin me kurrikulé
té re duke shtuar se as kéto kurrikulat nuk korrespon-
dojné me tregun e punés, madje u kishin krijuar mjaft
véshtirési pasigé sipas tyre asnjé reformé nuk béhet pa
investime financiare, gé |é té kuptohet se kostoja e im-
plikuar né kurrikulat e reja mbetet e pa pérballuar nga
shkollat. Pérkundér véshtirésive ata u shprehén se jané
té pafugishém té refuzojné implementimin e saj kur njé
gjé etillé kérkohet nga MASHT. Nga krejt kéto mospér-
puthje sipas tyre tani ka lindur edhe dyshimi se a jemi
duke e kuptuar se ¢cka do té thoté fjala ‘kurrikulé’ kur veté
sistemi i ka Iéné tri lloje kurrikulash né funksion.

Sipas tyre asnjé reformé e inicuar deri mé tani nuk e
ka pasur pérfundimin e saj, duke i hutuar késhtu pér-
pos nxénésve, edhe veté personelin arsimor dhe ata
qé jané té involvuar né kété proces. Sipas tyre sapo
fillon njé reformé&, arsimtarét shkojné né trajnime té

19 Ibid

ndryshme lidhur me t€, dhe né fund ajo reformé ndér-
prehet. Né kété fokus grup u konstatua se problemi i
kétyre reformave géndron né faktin se ¢do heré mun-
dohen té importojné ide té ndryshme nga shtete té
ndryshme té cilat operojné né rrethana plotésisht tjera
nga ato qé ekzistojné né Kosoveé.

Problem tjetér i theksuar né fokus grup ishte edhe hip-
erproduksioni né drejtime té caktuara ku sipas tyre ka
profile gé edhe po té mbyllen shkollat pér vite té téra
do kishte kuadro té mjaftueshme té atyre profileve.

Né Raportin pér Kosovén 2019 thuhet se programet
e arsimit dhe aftésimit profesional (AAP) nuk kané
kurse praktike dhe aplikative, dhe se vetém njé numér
i vogél prej tyre jané akredituar nga Autoriteti Shtetéror
i Kualifikimeve. Pér mé tepér thuhet se Kosova duhet
té rrisé cilésiné e programeve t&€ AAP-sé bashké me
kualifikimet dhe se duhet té zhvillohen programe té
reja té cilat korrespondojné me kérkesat né tregun e
punés pasiqé lidhja me tregun e punés konsiderohet
tejet e dobét.?

Me profile gé nuk korrespondojné me tregun e punés,
me reforma ende né fazé té hershme dhe me probleme
té theksuara né zbatimin e tyre vérehet se edhe pér njé
kohé té gjaté do té keté hendek né mes té AAP-sé dhe
punésimit. Kur kemi parasyshé se rreth gjysma e nx-
énésve né shkollimin e mesém té larté zgjedhin arsimin
profesional dhe se shumé nga kéto programe nuk jané
relevante né tregun e punés atéheré mund té konsid-
erojmé se njé numér i madh i nxénésve tanimé pjesé
e procesit nuk do té kené shkathtésité e kérkuara, dhe
rrjedhimisht edhe véshtirési gé té gasen né tregun e
punés.

Se cilésia e arsimit éshté tejet e ulét sipas Raportit
pér Kosovén e tregon raporti né mes té numrit té
larté té nxénésve té regjistruar, rezultateve té uléta té
PISA-s dhe papunésisé sé larté té té diplomuarve.?

20 Organizata pér Demokraci, Anti-korrupsion dhe Dinjitet, Cohu!, me 20 mars 2019 ka organizuar dhe mbajtur fokusgrup lidhur me sfidat né fushén e arsimit dhe aftésimit profesional si
dhe rolin e reformave né punén dhe cilésiné e IAAP. Materiali i gjeneruar nga ky fokus grup éshté pjesé integrale e tekstit.

21 Komisioni Evropian, Raporti pér Kosovén 2019, fage 76: http://www.mei-ks.net/sq/raporti-i-progresit-585

22 Ibid
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Né Raportin pér Kosovén 2019 thuhet se
programet e arsimit dne aftésimit profesional (AAP) nuk

kané kurse praktike dhe aplikative, dne se vetem nje

numeér i vogel prej tyre jané akredituar nga Autoriteti

Shtetéror i Kualifikimeve.

Duke marré parasyshé se rekomandimet e njéjta
barten nga viti né vit edhe né fushén e AAP-sé kér-
kohet zbatimi i rekomandimeve té pazbatuara nga
vitet paraprake né kété raport.

4.3 Menaxhimi dhe
financimi i IAAP

Né Planin Strategjik pér Arsimin né Kosové 2017-2022
thuhet se buxheti pér nxénés né AAP éshté i pam-
jaftueshém pér té mbuluar nevojat themelore. Pér mé
tepér né raport thuhet se “shkollat publike profesionale
kané kufizime serioze né gjenerimin e té hyrave. Ku-
fizimet financiare pér AAP-né zvogélojné mundésité
pér investime né infrastrukturé dhe né pajisje, edhe
pér ato aftési specifike pér té€ cilat ka njé kérkesé né
Kosové.”23

Né planin pér zbatimin e ERA-s né pikén a.4 njé ndér
objektivat éshté edhe “Sigurimi i financimit t€ duhur pér
gendrat e AAP-sé” piké kjo e cila nuk u zbatua as né
vitin 2018. Né raportin pér zbatimin e prioriteteve té
ERA-s pérmenden edhe iniciativat e marra dhe gé tre-
gon se ky proces éshté ende né fazé goxha fillestare.
Aty thuhet se “ éshté béré analiza e kostos pér disa
profile (shéndetési, ekonomi, dhe disa profile teknike)
té cilat do ta plotésojné formulén e financimit e cila
do té zhvillohet, bazuar né Planin Strategjik té Arsimit
2017- 2021. Eshté béré analiza e kostos sé& shpenzi-
meve pér 2 vitet e fundit, pér t'i krahasuar me shpen-
zimet e tanishme. Né muajin korrik jané mbledhur té

gjitha té dhénat pér shpenzimet né shkollat profesio-
nale nga thesari dhe jané duke u analizuar. Eshté duke
u analizuar formula e financimit pér arsim para univer-
sitar, né kuadér té sé cilés analiz€, parashihet edhe
rishikimi i formulés pér shkollat e arsimit profesional si
pjesé e arsimit para universitar. Pér kété géllim, éshté
formuar edhe grupi punues me pérfagésues te Minis-
trisé se Financave.”*

Né Raportin pér Kosovén 2019 thuhet se pérkundér
faktit & shpenzimet publike t&€ Kosovés pér arsim jané
né pérputhje me vendet tjera me té€ ardhura mesatare,
shpenzimet pér nxénés né arsimin fillor dhe t€& mesém
jané relativisht té uléta dhe se kryesisht shpenzimet
dominohen nga pagat pér mésimdhénésit. Ndér té tjera
pérmendet edhe fakti se numri i nxénésve &shté shumé
i larté, péraférsisht dyfishi i mesatares sé BE-sé.

Financimi ishte sfida kryesore e theksuar nga té gjithé
pjesémarrésit e fokusgrupit té& organizuar. Buxheti i
ndaré pér shkollat sipas tyre nuk éshté i mjaftueshém
pér mbarévajtjen e mésimit e [E&re mé pér zhvillimin e
ndonijé plani pér shkollat. Sipas tyre ka raste kur shkol-
la fillore ka mjete té barabarta me shkollat profesionale
pavarésisht gé kjo e fundit pérveg tjerash punon me
material harxhues ku né disa raste nxénésit detyrohen
veté ta blejné até. Ka edhe nga ato raste kur shkol-
lat deklarojné se rreth 90% e buxhetit té alokuar pér
to shpenzohet pér ngrohje. Njéra nga shkollat madje
kishte llogaritur mjetet gé iu mbesin né dispozicion pér
material harxhues pas mbulimit t& shpenzimeve bazé
e gé ishte 11 centé pér njé oré mésimore pér praktiké
profesionale.

23 Plani Strategijik i Arsimit né Kosové 2017-2021, fage 27: https://masht.rks-gov.net/uploads/2017/02/20161006-psak-2017-2021 1.pdf

24 Raport pérfundimtar mbi zbatimin e Agjendés pér Reforma Evropiane (ERA) 2016 — 2018: http://www.mei-ks.net/repository/docs/raporti_mbi_zbatimin e era 1 11 2016-
30 11 2018.pdf

17



Né Raportin pér Kosovén 2019 thuhet se

pérkundér faktit gé shpenzimet publike t€& Kosoves pér arsim
jané né pérputhje me vendet tjera me t€ ardhura mesatare,
shpenzimet pér nxénés né arsimin fillor dne t& mesem jané
relativisht t& uléta dne se kryesisht shpenzimet dominohen nga

pagat pér mesimdhénésit,

Ndér problemet kyge gé u pérmend ishte sistemi i
centralizuar i financimit ku disa nga shkollat nuk kishin
mundési té shfrytézonin e as té kishin gasje né mjetet
qé i gjeneronin veté shkollat. Ata thané se centralizimi
i tanishém éshté i tepért, e ky nuk iu mundéson as
pérdorimin e mjeteve vetanake té cilat i gjeneron veté
shkolla, sepse kéto mjete shkojné né Ministriné e Fi-
nancave.

Sipas tyre formula e financimit t& AAP-sé duhet pat-
jetér té ndryshohet dhe t€ decentralizohet pasigé
procedurat gqé ata ndjekin né Departamentet Komu-
nale té Arsimit (DKA) pér marrjen e mjeteve jané té
komplikuara, zgjasin shumé dhe kjo drejtpérsédreijti
ndikon né€ mbarévajtjen e punés. Kjo sipas tyre ua
pamundéson drejtoréve té shkollave té menaxhojné
dhe té krijojné plane zhvillimore pér institucionet gé
drejtojné.

Bazuar né té gjeturat e kétij fokus grupi shumé shkolla
kishin mungesé té pajisjeve pér puné praktike. Ata
pérmendén se sé fundi ka njé gamé mé té gjeré té do-
natoréve té interesuar pér investim mirépo, mungesa
e komunikimit té& shkollave me donatorét, pér shkak
té sistemit té centralizuar financiar, shpesh ndikon gé
fondet té mos korrespondojné me nevojat dhe kapac-
itetet e shkollave.

Sipas tyre né disa shkolla ka pajisje t& avancuara
té cilat u siguruan pérmes donacioneve mirépo nuk
pérdoren pasiqé stafi/mésimdhénésit nuk kané njo-
huri t& mjaftueshme pér vénie né pérdorim. Edhe pse
theksuan réndésiné e granteve, ata thané se shkollat
kryesisht pérfitojné pajisje e jo edhe mjete garkulluese
apo fonde pér mirémbajtje dhe rriedhimisht mungesa
e fondeve pér mirémbajtje t€ pajisjeve shpesh krijon
situata gé ato né pamundési pér t’'u riparuar mbesin
jashté pérdorimit.
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Shfrytézimii sektorit té arsimit pér géllime té punésimit
nga politika ishte edhe njéri nga problemet e thek-
suara. Ata theksuan se njé gjé té tillé e mundésuan
edhe eksperimentet me reforma té ndryshme ndér vite.
Kishte edhe nga ato deklarata kur shkolla ishte detyru-
ar té ndante paralelet pérgjysmé né pamundési pér té
reduktuar numrin e stafit. Njé rastilustrues ishte edhe
shkolla e artit né Gjilan ku né shkollé ishin 3 nxénés
dhe 13 profesoré.

Sipas tyre drejtorét e shkollave nuk e kané fuginé
ekzekutive dhe si pasojé ndikimet nga jashté jané té
pashmangshme. Ata folén edhe pér ndérhyrjet né reg-
jistrimin e nxénésve né shkolla gé ndikojné né rritjen
e numrit té tyre jashté planifikimeve fillestare dhe se
menaxhmenti i shkollave jané té pafugishém pérballé
kétyre ndérhyrjeve pavarésisht ndikimit negativ né cilé-
si por edhe né menaxhimin e pérgjithshém té shkollave
profesionale. Pérderisa disa shkolla deklaruan se kané
numeér té larté té& nxénésve né disa shkolla problemi
ishte e kundérta e késaj. Shumé shkolla deklaruan se
ka njé numér té larté té nxénésve gé Iéshojné vendin
dhe se ka rrezik gé disa profile t&€ shuhen pér shkak té
numrit t€ vogél té€ nxénésve.



4.4 Stereotipet né Institucionet
e Arsimit dhe Aftésimit
Profesional

Rreth gjysma e nxénésve qé regjistrohen né arsimin
e mesém té larté zgjedhin arsimin dhe aftésimin pro-
fesional, edhe pse sipas PSAK -ut viteve té fundit kjo
shifér ka shénuar rénie. Shkollat gé ofrojné arsim dhe
aftésim profesional kryesisht konsiderohen si opsion i
dyté nga nxénésit pasigé njé status shumé mé té larté
gézojné gjimnazet.? Kjo 1& t& kuptohet se né IAAP
regjistrohen kryesisht nxénésit me nota mé té dobéta.
Kété e konfirmuan edhe disa nga pérfagésuesit e IAAP
né fokus grupin e organizuar, ku sipas tyre kané ank-
esa edhe nga bizneset pér shkathtésité dhe aftésité e
nxénésve. Madje ata u deklaruan se né shkollat e tyre
diplomohen edhe ata nxénés gé kané numér enorm
té mungesave né mésim.

Kéto shkolla pérvec qé nuk gézojné reputacion té€ miré,
ka ndarje té theksuara gjinore né profilet gé ofrohen.
Né pérgjithési numri i vajzave gé vijojné shkollimin e
mesém té larté né IAAP éshté mé i vogél. Madje né disa
profile té cilat konsiderohen me relevancé pér tregun
€ punés si né energjetiké, instalime elektrike, autome-
kaniké, dirigjimin kompjuterik t& makinave, transportit
rrugor, trafik rrugor, tregti etj., vajzat thuaj se nuk i
vijojné fare.?® E kundért nga kjo, né profilet si rrob-
agepés, konfekcioner, dizajn i tekstilit dhe veshjeve,
kujdes social dhe shéndetésor jané disa nga profilet
té ndjekura thuajse vetém nga vajzat.?” Nga ky trend
i cili éshté prezent edhe né statistikat e profileve té
punésimit vérehet se tregu i punés pér graté éshté
zhvendosje e pérgjegjésive dhe detyrave nga sfera
private né até publike.

25 Strategjia

Sipas tyre formula e
financimit té AAP-sé duhet
patjetér té ndryshohet dhe
té decentralizohet pasigé
procedurat ge ata ndjekin ne
Departamentet Komunale té
Arsimit (DKA) pér marrjen e
mjeteve jané té komplikuara,
zgjasin shume dhe kjo
drejtpérsedrejti ndikon née
mbarévajtjen e punés.

26 Agjencia pér Arsim dhe Aftésim Profesional dhe Arsim pér té Rritur, “Té dhénat pér periudhén gjaté pilotimit”,fage 28 https://aaaparr.rks-gov.net/botimet

27 lbid

19



Tab 3. Numri i nxénésve sipas profileve dhe gjinisé né
ShMLP “Shtjefén Gjecovi” né vitin shkollor 2016/2017

DIRIXHIMI METALPUNUES

AUTOMEKANIK

INK- Instalues IUK- Instalues i
i ngrohjes dhe ujésjellésit dhe
klimatizimit kanalizimit

Né hulumtimin e Institutit Riinvest rezultatet e an-
ketés tregojné se graté me profesionet mé té pagén-
drueshme jané: shitéset (me 32 pérgind), floktare (me
19 pérqgind), rrobagepése (me 15 pérqind), kuzhiniere
(me 11 pérqind), pastruese (me 7 pérqind) dhe farma-
ciste (me 6 pérqind). 28 Pra, profilet mé té frekuentuara
nga vajzat né shkollat profesionale figurojné si profesi-
one té pagéndrueshme né tregun e punés. Aktualisht
graté pérballen me shkallé té larté té papunésisé me
rreth 40% por edhe me shkalle té larté té joaktivitetit
me 80%.%

Sai pérket politikave promovuese dhe kampanjave gé
sfidojné stereotipet gjinore né profesione pjesémar-

SYCYCYCY

161

130

16

olololn

résit e fokusgrupit u deklaruan se ka pak ose fare ini-
ciativa né kété drejtim. Ata pérmendén “ditén e dyerve
té hapura”, ku vijné vajzat né shkolla profesionale né
ményré gé té shohin ményrén e punés né kéto shkolla,
por megjithaté kjo sipas tyre éshté e pamjaftueshme
andaj duhet béré mé tepér né promovimin e shkol-
lave profesionale. Edhe né Planin e Veprimit té Planit
Strategjik t& Arsimit né Kosové njé ndér géllimet né
AAP ishte rritja e pjesémarrjes sé vajzave né drejtimet
teknike.

Pérkundér késaj né vitin 2018 nuk pati ndonjé politiké
né MSA me theks gjinor né arsimin dhe aftésimin pro-
fesional nga ana e MASHT. Né PKZMSA 2018-2022

28 Instituti Riinvest, “Faktorét gé ndikojné né vendimet ekonomike té grave”, 2018: https://www.riinvestinstitute.org/uploads/files/2019/February/20/womens_economic_empower-

ment ALB1550674286.pdf
29 Ibid
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Saldator Konfeksioner

Rrobaqgepés

Trafik Rrugor Trasnport Rrugor

163

né pikén 3.20. Kapitulli 19 i acquis-sé: Politikat sociale
dhe punésimi ishte paraparé njé masé pér rritien 25%
té numrit té grave té pérfshira né masat aktive té tregut
té punés, i rritur pér 25% (nga 3,000 né 4,000). Pérg-
jegjése pér pérmbushjen e késaj pike té planifikuar
ishte Agjencia e Punésimit t&€ Republikés sé Kosovés
APRK ndérsa institucione ndihnmése ishin MASHT,
MTI dhe MK.

Kjo masé éshté zbatuar dhe né kuadér té sajé sip-
as Raportit mbi Zbatimin e ERA-s thuhet se éshté
“gjaté vitit 2017 rreth 35.4% apo né 3,181 raste té
té ndérmjetésuarve pérmes Zyrave té Punésimit pér
punésim té rregullt dhe masat aktive né tregun e punés
kané gené gra. Pérfshirja e grave né masat aktive té
tregut t€ punés ( subvencion né pagé, puné publike,

1P e
POOO®

vetépunésim, praktikant, trajnim ne puné dhe aftésim
profesional ) vetém né gjashtémujorin e paré té vitit
2018 éshté 2,042 pérfituese.”®

Me tej thuhet se analiza e pengesave té punésimit té
grave té realizuar nga Korporata e Sfidave té Mijév-
jecarit (MSS), do té shérbejé si bazé pér hartimin e
politikave té& punésimit dhe aftésimit profesional.

30 Raporti mbi Zbatimin e ERA-s, 2018, faq 30, http:/www.mei-ks.net/repository/docs/raporti_ mbi zbatimin e era 1 11 2016- 30 11 2018.pdf
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9. REKOMANDIME

Té vazhdohet me reformat né AAP duke pasé pér bazé kontekstin e vendit.

Té keté matje té vazhdueshme té€ ecurisé sé reformave gé ato t€ shérbejné né té€ miré té cilésisé s€ AAP-sé e jo
1é jené njé barré mé tepér pér IAAP.

Té zhvillohet plan i detajuar pér reduktimin e profileve pa relevancé né tregun e punés.

Té punohet né drejtim té& decentralizimit financiar gé IAAP té kené mundési t€ menaxhojné mjetet sipas nevojés
dhe planeve vjetore.

Té zhvillohen kampanja promovuese pér AAP sidomos né profilet pér té cilat ka kérkesa né tregun e punés.
Té gjinden forma pér inkurajimin e vajzave né shkollim né profilet relevante me tregun e punés si dhe né profilet

ku ka pak ose fare vajza si rezultat i stereotipeve gjinore né profesione.
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